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日照市文联直属文艺家协会会员管理
指 导 办 法

第一章 总 则

第一条 为加强协会会员的规范化管理，保护会员权

利、规范会员义务，增强协会凝聚力、激发协会的组织活力，

依据《日照市文联章程》，制订本办法。

第二条 日照市文联直属文艺家协会，是指市作家协

会、市美术家协会、市戏剧家协会、市曲艺家协会、市音乐家

协会、市舞蹈家协会、市书法家协会、市民间文艺家协会、市

摄影家协会、市电影家协会、市文艺评论家协会等 11 个市文联

团体会员协会。

第三条 协会设秘书工作处，秘书长或者指定副秘书长

负责会员会籍管理和对会员的联络、协调、服务。管理人员

必须熟悉了解会员发展的相关程序、条件，能够熟练操作会

员管理各类数据库，会员管理人员要保持相对稳定，原则上

每届换一次。

协会秘书工作处联系方式要在日照市文联和协会官网公

布。

第二章 会员管理

第四条 积极发展会员，优化队伍结构，扩大工作覆盖
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面。注重从新文艺组织、新文艺群体中发展会员，注重吸收

青年文艺工作者、自由职业文艺工作者、农村和基层文艺工

作者等有生力量入会。

第五条 会员的入会条件：

本条由各文艺家协会章程规定。

第六条 会员申报、审批程序。

1．申报人从日照市文联或协会官网下载填写《协会入

会申请表》和《入会承诺书》（其中签名必须手写）。

2．申报材料、承诺书、照片、身份证复印件须共同提

交，缺一不可。

3．申报人入会资格由协会秘书工作处审查，协会主席

团会议至少每半年研究一次会员入会工作。

4．申报人入会申请通过后，由秘书工作处通知申报人

缴纳会费并制作发放会员证。

5．申报人拒绝缴纳会费的，取消入会资格。

第七条 建立会员电子数据库，同时依托山东省文联统

一管理平台进行管理。

第八条 会员实行动态跟踪管理，协会换届前须重新梳

理会员信息，连同换届请示一并报市文联备案。

第九条 建立重点创作人才库，在省级以上宣传文化系

统展览展演入选或获奖的会员，及时入库并定期组织采风创作

活动。

第十条 会员去世或自愿退会，秘书工作处进行登记并
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报告协会主席团会议。

第十一条 会员在一年内无法联系的，由秘书工作处进

行登记；一个届期无法联系的，作自动退会处理。

第三章 会费管理

第十二条 会员入会应缴纳会费，特殊情况经协会主席

团会议研究可以免缴会费。

第十三条 会员会费应及时存入协会账户进行管理使

用，确需保留使用现金的，应建立现金日记账。

第十四条 要严格按照财务规定规范使用会费，会费可

用于协会管理及会务支出、采风创作活动或者联谊活动、会

员表彰奖励等与会员队伍建设密切相关的开支。

第十五条 会员会费收支要定期在适当范围内公布使用

情况。

第四章 会员权利与义务

第十六条 本章由各文艺家协会章程规定。

第五章 惩戒管理

第十七条 会员应自觉遵守《中国文艺工作者职业道德

公约》和《山东省文艺界自律惩戒管理办法》，如有违法违

纪违规或者失德失范行为，应对其进行相应的惩戒。

（一）会员如有如下行为，情节轻微，并且主动承认错

误、及时改正的，根据情况进行诫勉谈话、通报批评等。有
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两次以下行为的，提报协会主席团研究，取消会籍并向社会

公示。

1．违反党和国家法律法规及文艺政策，尚未造成不良

社会影响的；

2．经查实，有抄袭、代笔、作假行为，情节轻微、尚

未造成不良后果；

3．违反《中国文艺工作者职业道德公约》或《山东省

文艺界自律惩戒管理办法》，情节轻微的；

4．其他失德失范行为，但尚未造成不良后果的；

（二）会员有如下行为，经查实，提报协会主席团研究，

取消会籍并向社会公示。

1．故意违反协会章程，造成恶劣的社会影响；

2．故意违反《中国文艺工作者职业道德公约》或《山

东省文艺界自律惩戒管理办法》，情节严重造成不良后果的；

3．经查实，有抄袭、代笔、作假等行为，情节严重造

成不良后果的；

4．故意违反党和国家法律法规及文艺政策，造成不良

的社会影响；

5．犯罪、触犯刑法的；

6．有严重失德失范行为，并造成恶劣社会影响的。

第六章 附 则

第十八条 本办法解释权属于日照市文联办公室。


